“
STADT DULMEN

Die Burgermeisterin

Information nach Artikel 13 und 14 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO)
zur Erhebung personenbezogener Daten

. Angaben zum Verantwortlichen
Stadt Dilmen

Die Birgermeisterin

Fachbereich Arbeit, Soziales, Ehrenamt und
Senioren

Abteilung Jobcenter

Markt 1

48249 Dilmen

Tel. (02594) 12 -0

Fax (02594) 12 — 579

E-Mail: soziales@duelmen.de
Internet: www.duelmen.de

. Angaben zum Datenschutzbeauftragten
Stadt Dulmen — Die Burgermeisterin
Datenschutzbeauftragte/r

Markt 1

48249 Dilmen

Tel.: (02594) 12 — 810

E-Mail: datenschutz@duelmen.de

. Zwecke der Verarbeitung

Ihre personenbezogenen Daten werden erhoben,
um die gesetzlichen Auftrdge aus dem Zweiten So-
zialgesetzbuch (SGB II) erfullen zu kénnen.

. Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung
Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung lhrer Daten
sind Artikel 6 Abs. 1 lit. ¢) DS-GVO i.V.m. § 35 Ers-
tes Buch Sozialgesetzbuch (SGB I) und 2. Kapitel
Zehntes Buch Sozialgesetzbuch (SGB X).

. Kategorien der personenbezogenen Daten
Folgende Daten von lhnen werden verarbeitet:
Daten, die zur Aufgabenerfullung nach dem SGB Il
erforderlich sind, insbesondere Stammdaten
(Name, Adresse etc.), Daten uber die finanzielle
Situation (Kosten der Unterkunft, Einkommen oder
Vermdgen) oder Daten in Bezug auf die
Arbeitsvermittiung (beruflicher Werdegang,
Qualifikationen etc.)

. Empfanger oder Kategorien von Empfan-
gern der personenbezogenen Daten

Ihre personenbezogenen Daten werden weiterge-
geben an die Leistungssachbearbeitung und das
Fallmanagement, externen Stellen nach § 35 Abs.
1 SGB | und § 69 Abs. 2 SGB X sowie nach dem 2.
Abschnitt des 2. Kapitels des SGB X berechtigte
Empfanger und der Bundesrechnungshof sowie
das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales zu
Zwecken der gesetzlichen Aufgabenerfillung

. Absicht Ubermittlung an Drittland oder
eine internationale Organisation
entfallt

. Dauer der Speicherung

Personenbezogene Daten werden entsprechend
der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen nach Weg-
fall des Verarbeitungszweckes gespeichert.

. |lhre Rechte

In Bezug auf lhre personenbezogenen Daten ste-

hen Ihnen folgende Rechte zu:

= Recht auf Auskunft (Art. 15 DS-GVO)

= Recht auf Berichtigung (Art. 16 DS-Gv0) oder Lo-
schung (art. 17 DS-Gvo) oder auf Einschréankung
der Verarbeitung (Art. 18 DS-GVO)

= Recht auf Datenibertragbarkeit (Art. 20 DS-GVO)

=

Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung
(Art. 21 DS-GVO)

10.Widerrufsrecht bei Einwilligung

Werden Daten auf der Grundlage einer Einwilligung
des Betroffenen verarbeitet, kann die Einwilligung
jederzeit ohne Angabe von Griinden mit Wirkung
fur die Zukunft widerrufen werden. Die bis zum
Widerruf erfolgte Verarbeitung bleibt davon
unberuhrt.

11.Beschwerderecht

Sie haben das Recht bei der zusténdigen Auf-
sichtsbehorde fur den Datenschutz Beschwerde
einzulegen:

Landesbeauftragte fir Datenschutz und
Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen
KavalleriestralRe 2-4

40213 Disseldorf

(0211) 38424-0

poststelle@Idi.nrw.de

www.ldi.nrw.de

12.Pflicht zur Bereitstellung der personenbe-

zogenen Daten

Die Bereitstellung der Daten ist gesetzlich vorge-
schrieben. Zur Bereitstellung sind Sie gem. 88 60 ff
SGB | verpflichtet.

Sofern die notwendigen Daten nicht vollumfanglich
bereitgestellt werden, kdnnen beantragte Leistun-
gen nicht bzw. in Teilen nicht gewahrt werden.

13.Quelle der Daten

Das Jobcenter kann unter Beachtung der gesetzli-
chen Voraussetzungen personenbezogene Daten
auch bei anderen offentlichen und nicht 6ffentlichen
Stellen oder Personen erheben. Daruber hinaus
kdénnen personenbezogene Daten auch aus offent-
lichen Quellen bezogen werden wie z.B. Internet,
Melderegister, Grundbuchamter usw..


mailto:poststelle@ldi.nrw.de

